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ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.
0 benim milletimin ylldmdlr parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hlir yagarim,
Hangl ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medenlyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Dilgiin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$liheda fiskiracak topragi siksan, stihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli;
D bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu czanhr ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebed| yurdumun Ustiinde benim Inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkinir ruh« miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanh hilal!
Olsun artik dokilen kanlarnimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yagamig bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Akif ERSOY
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GENCLIGE HITABE

By ik gengi e vafen, Tirk sl T
cumburiyetin, lelebet, muhafaza ve midafaa etmekt,

Meveudiyetinin ve istkbalinin yegane femeli budur. Bu
fomel,senn, en ymedi hanenls6kblde dai s, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilve harici
bechahlarn ofacaktr. Bir g, stlal ve cumhurieti midafaa
mecburiyetine disersen,vazfeye atlmak cin, iinde
bulunacadin vaziyetn imkan ve seratn dUslinmeyeceksin
B imban ve gerat, ok namisait bir mahiyett tezzhir
odebl, el ve cumhurieine Kesedecek dismnlar
bitin dinyada emsal grilmenis bir alibiyetin mimessil
Olabilirter Cebren ve hlel aziz vatanm, biin kaleler zapt
ediimi, biin tersanelerine girimi, biinordulan dagitimis
Vi memleketin her kosesi bifi isgaledimis olabilr. Bitin bu
seraiten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahlinde, fdara sahip olanlar gaflet v dalalet ve htta
Aiyanet e bulunabilter, Hatta bu itdar sahpleisahsi
menfaaflerin, mistevlern siyast emelleryle evhit edebilirer,
Wik, fakr u zaruretinde harap v bitap i olablirer,

Ey Tirkistkalinnevla It b aval vegeratiinde
i, vaafe; Tk stlal ve cumhuryetin kurtamakd
Whta ougun Kudref, damarlanndaki aslkanda, meveuttur
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SUNUS
”ilkﬁgretim davasi; insan olma, millet olma davasidir.”
Kemal ATATURK .

Bir milleti hiir, bagimsiz, sanly, yiiksek bir topluluk haline getirecek olan egitim, amag ve hedefleri 6nceden belli olan,
anlik kararlarla degil de belli bir strateji dahilinde yiiriitiilen egitimdir. Mustafa Kemal Atatiirk’iin yukaridaki soziinde
vurguladig1 “egitim” de ancak planli bir egitimdir. Bu nedenle Isiklar Ortaokulu olarak 2019 - 2023 yillar1 arasinda

hedeflerimizi belirleyerek bu alanda ¢alismalarimiza hiz verecegiz.

Isiklar Ortaokulu olarak bizler bilgi toplumunun giin gectikce artan bilgi arayisini karsilayabilmek icin egitim, 6gretim,
topluma hizmet gorevlerimizi arttirmak istemekteyiz. Var olan degerlerimiz dogrultusunda diiriist, tarafsiz, adil, sevgi dolu,

iletisime acik, ¢oziim iireten, yenilikc¢i, 6nce insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir.



Isiklar Ortaokulu stratejik planlama calismasina 6nce durum tespiti, yani okulun GZFT (SWOT) analizi yapilarak
baslanmistir. GZFT analizi tiim idari personelin ve 6gretmenlerin katilimiyla uzun siiren bir ¢alisma sonucu ilk seklini almis,
varilan genel sonuclarin sadelestirilmesi ise Okul yonetimi ile 6gretmenlerden den olusan bes kisilik bir kurul tarafindan
yapilmistir. Daha sonra GZFT sonuglarina gore stratejik planlama asamasina gecilmistir. Bu siirecte okulun amaclari, hedefleri,
hedeflere ulasmak icin gerekli stratejiler, eylem plani ve sonucta basar1 veya basarisizligin gostergeleri ortaya konulmustur.
Denilebilir ki GZFT analizi bir kilometre tasidir okulumuzun bugiinkii resmidir ve stratejik planlama ise bugiinden yarina
nasil hazirlanmamiz gerektigine dair kalic1 bir belgedir. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne dlciide

gerceklestirdigimiz, plan déonemi icindeki her yilsonunda gozden gecirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir.

Isiklar Ortaokulu Stratejik Plani (2019-2023)’de belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve

kurumsallasma siireclerine 6nemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen 6gretmen, 6grenci, velilerimize, Okul Gelisim Yonetim Ekibi'ne tesekkiir ederim.

Gamzegiil ENGIN

Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirliklari Il Milli Egitim Midirligtiniin duyurusuyla Ust Kurul ile Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tarafindan 11 Milli Egitim Midurltgiintin calisma takvimine gore ilk asamada durum analizi
calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere 6gretmen 6grenci
ve veli paydas anketleri uygulanarak, toplanti ve gortismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri 1l ve Tlge

Milli Egitim Miudtirliklerimizle uyumlu olarak belirlenmistir. Calismalar: ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvani
Gamzegiil ENGIN Miidiir-Bagkan Osman BULUT Miidiir Yrd.-Baskan
Inci YIGIT Uye Yonca BAK Uye
Merve CAKIR Uye Pakize GURSOY Uye
Hasan AKTAS Uye Esra DURSUN Uye
Ali OZTURK Uye Burhan BULUT Uye
Sema TAS Uye




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Gliglti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Isiklarda egitim, mesrutiyet donemine kadar uzanir. $dyle ki; mesrutiyet doneminde Diizkoy ile Isiklar'in tam hududunda medrese vardi.
Cumbhuriyetin ilanindan sonra Akcaabat Merkezden sonra ilk ilkokul Isiklar * da agildi. O zamanki ad1 Visera Koyt [k Mektebi.Simdiki Orta
Mahalle Camii yaninda mektep diye anilan binada ,bu mektebe Diizkdy,Dogankoy,Isiklarlilar ve Isiklar “ a yakin gevre kdylerden 6grenciler
gelmekte idi.Daha sonraki yillarda eski Merkez Ilkokulu halkevi olarak yapildi.Hidroelektrik santralinin yakininda belirli bir siire halkevi
olarak hizmet verdi.Sonraki yillarda ilkokula dontistiiriildii. Visera mektebi olarak agildyIsiklar Koyt ilkokulu olarak uzun yillar hizmet
verdi.1968-69 yillarinda Isiklar Kéytinde Dere Mahallesi Mevkiinde bir okul daha yapilinca , okulun adi Isiklar 1.ilkokulu oldu.1984-1985
ogretim yilinda en son adiyla Isiklar Merkez ilkokulu olarak konuldu.Bu okul 1966/67 egitim-ogretim yilinda miistakil miidiirliik oldu.Bu
binada 1992 yilina kadar hizmet verdi.1992 yilinda Isiklar’ in su andaki Merkez Camiinin hemen altinda ortaokul igin ayrilan arsaya okul
yapild1.7 derslikli olan bu okul ortaokul olarak yapilmasima ragmen bu civarda ilkokul olmadig; icin ilkdgretim okulu olarak 1991/1992 egitim-
ogretim yilinda acild1.Bsyle olunca Isiklar Merkez Ilkokulunun 6grencilerinin neredeyse tamami bu okula gitti. O zamanki okul Mudiirii de
nakil olup gidince, Isiklar Merkez Ilkokulu kapanmis oldu.1992/1993 egitim ogretim yilindan itibaren okulumuz Isiklar ilkogretim Okulu
olarak devam etti.Zorunlu egitime gecilinceye kadar(1997-1998) okulumuzun hem ilkokul 5.smnifi ve hem de 8.smift diploma vermekte idi.
1997/1998 egitim-6gretim yilindan sonra 8 yillik zorunlu egitime gecildikten sonra ,Isiklar Dere Mahalle flkogretim Okulu 5 derslik oldugu icin
6.7. ve 8.smiflara Isiklar {lkogretim Okuluna baglandi. Ayrica Doganksy Evren ilkogretim Okulu da 5 yillik olup, bu okulda okuyan Isiklar
kokenli 6grenciler de Isiklar Ilkogretim Okulu 6.sinifina devam etmektedirler. 4+4+4 Egitim sistemine gegisle beraber 2014-2015 egitim 6gretim



yilinda okulumuz Isiklar ortaokulu ve Isiklar ilkogretim okulu diye ikiye ayrilarak egitim ogretime devam etmektedir. Farkli binalarda Egitim-

Ogretim devam ettiginden dolay1 Ilkokul ve ortaokul mudiirliikler ayrilmigtir.
Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler : Okul Kiinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi 2018 ARALIK

Ili: TRABZON Tlcesi: AKCAABAT
Isiklar Mah.Santral Orta Cad. NO:21/B . . )
Adres: Cografi Konum (link): |[https://goo.gl/maps/3imEXorDEYt
Akcaabat-TRABZON
Telefon Numarasi: |0462 254 21 44 Faks Numarasi: -
e- Posta Adresi: 744088@meb.k12.tr Web sayfas1 adresi: isiklarortaokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 744088 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1997 Toplam Calisan Sayis1 |18
Kiz 34 Kadin |9
. ) Ogretmen
Ogrenci Sayist: | Erkek 52 Erkek (3
Sayis1
Toplam (86 Toplam |12
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayis1 714 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 14
Ogretmen Bagina Diigsen Ogrenci Sayisi 7 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:0
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 |261 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 4.5




Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi 2019 Haziran

Ili: TRABZON

Tlcesi: AKCAABAT

Adres: Isiklar Mahallesi Akcaabat-TRABZON Cografi Konum (link)*: [https://goo.gl/maps/3imEXorDEYt
Telefon

0462 254 21 44 Faks Numarasi: -
Numarasi:
e- Posta Adresi: |744088@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: isiklarortaokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 744088 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1997 Toplam Calisan Sayis1 *

Kiz Kadin
) Ogret
Ogrenci Sayist: | Erkek Gretmen Erkek

Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Basina Diigsen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayis1

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Siiresi




Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi 2019 ARALIK

Ili: TRABZON

Tlcesi: AKCAABAT

Adres:

Isiklar Mahallesi Akgaabat-TRABZON

Cografi Konum (link)*:

https:/ /goo.gl/maps/3imEXorDEYt

Telefon Numarasi: | 0462 254 21 44 Faks Numarasi: -
e- Posta Adresi: 744088@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: isiklarortaokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 744088 Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1997

Toplam Calisan Sayis1 *

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadmn
Ogret
gretmen Erkek
Sayis1
Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:0

Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktari*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi

10



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi 2020 HAZIRAN

Ili: TRABZON

Tlcesi: AKCAABAT

Adres:

Isiklar Mahallesi Akgaabat-TRABZON

Cografi Konum (link)*:

https:/ /goo.gl/maps/3imEXorDEYt

Telefon Numarasz: | 0462 254 21 44 Faks Numarasi: -
e- Posta Adresi: 744088@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: isiklarortaokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 744088 Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1997

Toplam Calisan Sayis1 *

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadmn
Ogret
gretmen Erkek
Sayis1
Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:0

Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi 2020 ARALIK

Ili: TRABZON

Tlcesi: AKCAABAT

Adres:

Isiklar Mahallesi Akgaabat-TRABZON

Cografi Konum (link)*:

https:/ /goo.gl/maps/3imEXorDEYt

Telefon Numarasi: | 0462 254 21 44 Faks Numarasi: -
e- Posta Adresi: 744088@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: isiklarortaokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 744088 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1997 Toplam Calisan Sayis1 *

Kiz Kadmn
ae Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek

Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:0

Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi

12



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi 2021 HAZIRAN

Ili: TRABZON

Tlcesi: AKCAABAT

Adres:

Isiklar Mahallesi Akgaabat-TRABZON

Cografi Konum (link)*:

https:/ /goo.gl/maps/3imEXorDEYt

Telefon Numarasi: | 0462 254 21 44 Faks Numarasi: -
e- Posta Adresi: 744088@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: isiklarortaokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 744088 Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1997

Toplam Calisan Sayis1 *

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadmn
Ogret
gretmen Erkek
Sayis1
Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1

Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi 2022 HAZIRAN

Ili: TRABZON

Tlcesi: AKCAABAT

Adres:

Isiklar Mahallesi Akgaabat-TRABZON

Cografi Konum (link)*:

https:/ /goo.gl/maps/3imEXorDEYt

Telefon Numarasi: | 0462 254 21 44 Faks Numarasi: -
e- Posta Adresi: 744088@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: isiklarortaokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 744088 Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1997

Toplam Calisan Sayis1 *

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadmn
Ogret
gretmen Erkek
Sayis1
Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1

Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi -2022 ARALIK

Ili: TRABZON

Tlcesi: AKCAABAT

Adres:

Isiklar Mahallesi Akgaabat-TRABZON

Cografi Konum (link)*:

https:/ /goo.gl/maps/3imEXorDEYt

Telefon Numarasi: | 0462 254 21 44 Faks Numarasi: -
e- Posta Adresi: 744088@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: isiklarortaokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 744088 Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1997

Toplam Calisan Sayis1 *

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadmn
Ogret
gretmen Erkek
Sayis1
Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1

Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi 2023 Haziran

Ili: TRABZON

Tlcesi: AKCAABAT

Adres:

Isiklar Mahallesi Akgaabat-TRABZON

Cografi Konum (link)*:

https:/ /goo.gl/maps/3imEXorDEYt

Telefon Numarasi: | 0462 254 21 44 Faks Numarasi: -
e- Posta Adresi: 744088@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: isiklarortaokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 744088 Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1997

Toplam Calisan Sayis1 *

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadmn
Ogret
gretmen Erkek
Sayis1
Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1

Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi 2023 Aralik

Ili: TRABZON

Tlcesi: AKCAABAT

Adres:

Isiklar Mahallesi Akgaabat-TRABZON

Cografi Konum (link)*:

https:/ /goo.gl/maps/3imEXorDEYt

Telefon Numarasi: | 0462 254 21 44 Faks Numarasi: -
e- Posta Adresi: 744088@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: isiklarortaokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 744088 Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1997

Toplam Calisan Sayis1 *

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadmn
Ogret
gretmen Erkek
Sayis1
Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diigen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1

Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*2018 Aralik

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudirii ve Mudir Yardimcist 1 1 2

Simif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 3 9 12

Rehber Ogretmen 0 0 0

Idari Personel 0 1 1

Yardimc1 Personel 2 1 3

Guivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar: | 6 12 18
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Calisan Bilgileri Tablosu*2019 Haziran

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Midiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu*2019 Aralik

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Midiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu* 2020 Haziran

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Midiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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alisan Bilgileri Tablosu* Aral1
Calis ilgileri Tabl 2020 lik

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Midiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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alisan Bilgileri Tablosu* 2021 Haziran
Calis g

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Midiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu* 2021 Aralik

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Midiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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alisan Bilgileri Tablosu* 2022 Haziran
Calis g

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Midiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu*2022 Aralik

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Midiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu* 2023 Haziran

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Midiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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alisan Bilgileri Tablosu* Aral1
Calis ilgileri Tabl 2023 lik

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Midiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 Cok Amacli Salon var

Derslik Sayis1 Cok Amacli Saha var

Derslik Alanlar1 (m2) 10 Kittiphane var
Kullanilan Derslik Say1s1 8 Fen Laboratuvari var

Sube Sayis1 6 Bilgisayar Laboratuvari yok
Idari Odalarm Alani (m2) 8 Is Atolyesi yok
Ogretmenler Odasi (m2) 9 Beceri Atolyesi yok
Okul Oturum Alani (m2) 2657 Pansiyon yok
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 500

Okul Kapal1 Alan (m2) 1657

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 500

Kantin (m2) 0

Tuvalet Sayisi 6

Diger (....cceeeuenl)
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

2018 Aralik

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5-A 4 11 15

6-A 5 11 16

6-B 7 15

7-A 5 13

7-B 6 14

8-A 7 13

Toplam 32 54 86
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

2019 Haziran
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
*Simnif sayisia gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan smiflarin 8grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.
2019 Aralik
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

31



*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

2020 Haziran
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
*Sinif sayisia gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan smiflarin 8grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.
2020 Aralik
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

32



Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

2021 Haziran
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
*Sinif sayisia gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan smiflarin 8grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.
2021 Aralik
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

2022 Haziran
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.
2022 Aralik
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

2023 Haziran
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.
2023 Aralik
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayist 9 TV Sayist

Masaiistii Bilgisayar Sayis1 4 Yazic1 Sayisi

Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 2 Fotokopi Makinasi Sayisi
Projeksiyon Sayis1 3 Internet Baglant: Hiz1
Cok Fonksiyonlu yazic1 Sayisi 1 Tarayici
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1

2016 4045 3555

2017 2170 1470

2018 23.097,01 TL 23.092,25 TL

2019

2020

2021

2022

2023




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

S
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir * :
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Ogrenci Anketi Sonuclari: Olumlu Yonler:

1-Okul Mudiirii ve 6gretmenlerle 6grencinin istedigi zaman gortisebilmesi
2-Okulun 1sinma kosullarmin iyi olmasi

3-Okulda kitap okuma saati yapilmasi

4- Teneffiislerde ihtiyaclarin giderilebilmesi

5- Okulda 6grencilerin kendini giivende hissetmesi

6- Ogretmenlerin ders islerken cesitli ara¢ gere¢ ve yontemler kullanmasi
7- Okulda sanatsal ve kiilttirel faaliyetlerin diizenlenmesi

Olumsuz Yonler:

1- Smiflarda perde olmamasi

2-Okulun rehberlik hizmetlerinin yararlanilamamasi

3-Kantin olmamasi
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Ogretmen Anketi Sonuclari:

Olumlu Yonler

1-Siniflarin kalabalik olmamasi

2-Ozverili, dinamik verimli ogretmen kadrosunun varhig:

3-Okul idaresinin 6gretmenlere adaletli yaklasimu ve alanina yonelik yenilikleri takip edebilecegi imkanlar sunmasi
4-Duyurularin ¢alisanlara zamaninda iletilmesi

Olumsuz Yonler:

1-Ogrenci ve veli ilgisizligi 2- Okul binasinin fiziksel olarak kiiciik olmasi

Veli Anketi Sonuclari:

Olumlu Yonler:

1-Okulun genel temizliginin iyi olmasi
2-Okulun 1sinma problemi olmamasi

3- Ogrencilerin okula servislerle rahat gelmesi
4- Sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin yeterliligi
Olumsuz Yonler:

1- Kantin olmamasi 2- Bilgisayar smifinin olmamasi 3-Fiziksel mekan yetersizligi
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GZFT (Gigcli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, galisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢itkan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclt ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gtliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirta/midirliagt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrim yapilmustir.
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icsel Faktorler *

Giiglii Yonler

Ogrenciler

1-Sinif mevcutlarinin uygun olmasu.
2-Sportif aktivitelere katilimin ytiksek ve

ogrencileri istekli olmasi

Calisanlar

1-Geng ve istekli 6gretim kadrosunun olmasi
2- Calisanlarin birbirleriyle ve yonetimle olumlu iliskiler icinde

olmasi ve iletisimin gticlti olmast

Veliler

Egitim-0gretim faaliyetlerine agik olmalar:

Bina ve Yerleske

Mahalle merkezine yakin olmasi ,ulasimi kolay olmasi

Donanim 1-Isinma, aydinlanma, su gibi sorunlarin olmamas:
2-Akalli tahta,internet vb donanimin olmasi eksik bulunmamasi
3-Fen laboratuvarinin olmasi.

Biitce

Iletisim Siirecleri

1-Kurum igi iletisim kanallarinin agik olmasi
2-Ogrenci sayisimin az olmasi nedeniyle tiim velilere iletisimin

kolay olmasi
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Zayif Yonler

Ogrenciler 1-Ogrencilerinsomut hedeflerinin
olmamasi.
2-Tasimali Egitim
Calisanlar Okul personelinin bir kisminin gelisime (teknolojik) kolay uyum
saglayamamast.
Veliler Velilerin yapilan toplantilara katilimimin azlig1

Bina ve Yerleske

Yeterli alana sahip olmayan smiflar ve bina, ilkokul ile beraber

kullanilan okul bahgesi.Derslik harici birimlerin ve sosyal alanlarin

bulunmamasi
Donanim Kitiphane donanim malzemelerinin eksik olmasi
Biitce Okulun biittn ihtiyaclarini karsilayacak biitgenin olmamasi
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Daissal Faktorler *

Firsatlar

Politik

Okulumuz, Milli Egitim Bakanhigr politikalar1 dogrultusunda
egitim-ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. Ogrencilerini
egitimin merkezine koyan bir yaklasim sergileyen okulumuz,
ogrencilerin yeniliklere acik ve yeniliklerden haberdar, gelisim
odakli olmasimi saglayici, Onleyici c¢alismalarla, risklerden
koruyucu politikalar uygulayarak yasal sorumluluklarini en iyi

sekilde yerine getirmek icin calismaktadir.

Ekonomik

IS KUR'un okul ve kurumlarmn yardimci personel ihtiyacina

yonelik ¢alismalarinin olmasi.

Sosyolojik

Okulumuz o6grencilerinin ¢ogunlugu  tasimali 6grencilerden
olusmakta olup ogle yemegini tasima kapsaminda olunmasi

nedeniyle okulda yemektedir.

Teknolojik

Fiber Internet baglantisnin olmast

Mevzuat-Yasal

MEBIN kalite ve misyon farklilagsmast konusundaki yeni

diizenlemeleri

Ekolojik

Koytumiiztin tarim ve hayvancilikla ugrasan bir koy olmasi
ogrencilerimizin dogay1 daha yakindan tanimasi agisindan etkisi
btiytikttir. Bununla birlikte cocuklarin, gelisimlerinde olumsuz
sonuclara neden olan GDO’lu besinler yerine tamamen dogal {irtin

tiiketmeleri koy hayatinin en énemli yarar1 denilebilir.

44



Tehditler

Politik

Egitim politikalarinda yasanan sik degisimlerin egitim kalitesini

olumsuz etkilemesi, liseye gecis sisteminin tam oturmus olmamasi

Ekonomik

Okulumuzun bulundugu bolgede ailelerimizin sosyoekonomik
diizeyleri diistik seviyelerdedir. Bu acidan bakildig1 zaman
ailelerin okulun maddi kaynaklarma c¢ok fazla Kkatkis:

olmamaktadir. Okul finansal kaynaklarinin yeterli olmamasi.

Sosyolojik

Sehir  merkezine uzaklik nedeniyle sosyal tesislerden
faydalanmanin az olusu ve katilimin dtistklugi.
Ogrencilerin hedef koymada velilerin bakis acis1 sonucu sikintilar

yasanmaktadir.

Teknolojik

Velilerimizin kirsalda yasayan ailelerden olusu,teknoloji alt
yapistin  olmayist ve maddi yetersizliklerin olusu  Dbir
dezavantajdir. Bu durum ogrencilerimizin teknolojiyi tanima ve

kullanma agisindan yetersiz kalmalarma neden olmaktadir
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege ytnelim boltimdii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve
Ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Thtiyag Duyan Bireyler | istthdam  Edilebilirlik ~ ve | Donanim
Yonlendirme
Yabanct Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Guvenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1 Ogrenci devamsizlig1
2 Hayat Boyu Ogrenmede Devam ve Tamamlama
3 Acik Lise Ogretimi Basvuru katilim ve tamamlama
4 Acik Ortaokul Ogretimi Bagvuru katilim ve tamamlama
5 Hayat Boyu Ogrenmeye Basvuru ve Katihm
6 Kay1t bolgesindeki ¢ocuklarin kayit durumu
7 Ozel Egitime ihtiyag duyan bireylerin egitimi.
8 Servis Hizmetleri
9 Tasimali egitim ve servis hizmetlerinin gelistirilmesi
10 Okulda bulunan yabanci uyruklu 6grencilerin egitimi
11 Yabanci uyruklu 6grencilerin okula devami
12 Yabanci 6grencilerin uyumu
13 Tanitim ve yonlendirme
14 Tanitim ve yonlendirme ( Rehberlik)
15
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2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Bursluluk ve Destek

Akademik Basari

Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Degerler Egitimi

Kurum kiiltiirti

Yerel - Ulusal ve Uluslararas: Projeler

Ogrenci davranislar:

Egitim Ortamlarinin Kalitesi

O 0| I (DA k=W N

Mezuniyet sonrasi alaninda istihdam
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Mesleki Yeterlilikler

2 Norm Durumu

3 Hizmetici Egitim

4 Memnuniyet

5 Fiziki Yap1

6 Egitim Ortamlar:

7 Yo6netim ve Organizasyon
8 Derslikler

9 Tasimali egitim

10 Mali Yap1

11 Egitim Ortamlar:

12 Teknolojik Altyap1

13 Ogrenci kayit siiregleri

14 Yerel - Ulusal ve Uluslararasi Projeler
15 Is Birlikleri

16 Ziimre ve Kurullar
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BOLUM III: MISYON, VIiZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan il Milli Egitim Midirligumiiz ve Ilge Milli Egitim Miidiirligiimiiziin Misyon Vizyon ve Temel degerleri esas almarak
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmaistir.

ISIKLAR ORTAOKULU OLARAK MISYONUMUZ

Tirk milli egitiminin genel amac ve ilkeleri dogrultusunda; Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma dayanan, cagdas, bilimsel,
demokratik ve Tiirkiye Cumhuriyetine kars: gorev ve sorumluluklarmin bilincinde iyi yurttaslar yetistirmek, gelecege yon verecek
caliskan, sorumluluk sahibi, aydin, ufku agik, milli ve manevi degerlere bagli, hosgoriilti, giivenilir, huzurun teminati, 6rnek diinya
insan1 yetistirmek, 6grencilerimizi; sosyal duygusal gelisimini tamamlamis olarak ilgi ve yeteneklerine uygun tist kurumlara

hazirlamak.

ISIKLAR ORTAOKULU OLARAK VIZYONUMUZ

Egitimde; akademik, sosyal ve kiilttirel olarak marka olmak.
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TEMEL DEGERLERIMIiZ *

1) 1.Topluma saygiliyiz.

2.Gelisen teknolojiyi takip ediyoruz.

3.Insan haklarina saygilyiz.

4 Ben yerine Biz felsefesini benimseriz.
5.Farkliliklarimizin zenginlik oldugunun farkindayiz.
6.Meslegimizin, etik kurallar1 ve ilkeleri olduguna inanir, bunu uygulamaya 6zen gosteririz.
7.Planl calismaya 6nem veririz.

8.Degisime ve gelisime aci81z.

9.Mesleki ve kisisel dayanismanin gerekliligine inaniriz.
10.Iletisime agig1z.

11.Karakterli insan yetistirmeyi dnemseriz.

12-Atattirk ilke ve inkilaplarma gontilden bagliyiz.
13-Emege ve diisiinceye saygiliyiz.

14-Bilgiyi paylasmak ve yaymaktan yanay1z.

15-Demokratik degerleri esas aliriz.
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16-Karsilikli sevgi, saygl, hosgoriiyti benimseriz.
17-Bireysel gelisimi destekleriz.

18-Herkes degerlidir fikrini benimseriz.

BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda ytriittilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadir.

Stratejik Amacg 1:

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren

etkin bir yonetim yapist kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bélgemizde yer alan gocuklarin okullagma oranlar1 artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlar1 da giderilecektir.

52



Eylemler*

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

111, Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti calismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eylil
yapilacaktir.

112 D.evarr.ls.lz.hk yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyar1 Miidiir Yardimerst 01 Eyliil-20 Eyll
sistemi icin ¢calismalar yapilacaktir.

1.1.3 Devams1zl1k“ yapah ogrencilerin velileri ile ozel ayhk Sinif Rehber 6gretmenleri | Her ayin son haftas:
toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.
Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri devamsizlik

1.1.4 |yaptiklari giin icerisinde aranarak iletisim saglanacak. Miidiir Yardimerst Egitim-6gretim siiresince
Ogrencilerin devamsizlik yapmamalari igin okulda Ttim Brans 6gretmenleri
ogrencilerin daha kaliteli ve egitici zaman gecirmeleri icin e e s -

115 |°° . 8 8es “™| (Beden Egitimi 6grt.Miizik |Egitim-6gretim siiresince
sosyal aktiviteler yapilacak. -

Ogrt.)
116 Ogrenci kuliipleri daha islevsel hale getirilerek sosyal |Miidiir Yardimcist

sorumluluk projeleri hayata gecirilecek.

Kuliip Rehber Ogretmenleri

Egitim-6gretim siiresince
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml bireyler olabilmesi icin egitim ve dgretimde kalite

artirllacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayist ile grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrencilerin Bursluluk smnavinda bagarili olabilmeleri icin | Stratejik plan ekibi Subat- Bursluluk smav
2.1.1. | gerekli destek saglanacaktir haftasi
210 Ogrencilerin derslere etkin katilimini saglamak. 01 Eyluil-20 Eyliil Egitim-6gretim siiresince
Ogrencilerin akademik basarilarini ve grenme Okul idaresi Donem baslarinda
213 |kazammlarini artirmaya yonelik kurslar agilacak ve
katilimin saglanmasi i¢in calismalar yapilacaktir.
Yerel ve ulusal diizeyde yapilan yarismalar, siavlar, Okul Idaresi Egitim-6gretim stiresince
n1.4 |sosyal sportif ve kiiltiirel etkinliklerdeki basarilar
odtillendirilerek dgrencilerin giidiilenmesi saglanacaktir
Ogrencilere yonelik sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler |Okul Idaresi Egitim-6gretim siiresince
515 |ileyarismalardaki gesitlilifi nitelik ve nicelik yoniinden

artiricr calismalar yapilacaktir.
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Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantih bir sekilde iist 6grenime veya
istthdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
221 Ust 6grenim konusunda 6rnek okul ziyaretleri yapilacak | Okul Stratejik Plan Ekibi Ekiim-Nisan- Haziran
Ogrencilerin yetenek, ilgi ve ihtiyaglari tespit edilerek Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim-0gretim stiresince
2.2.2 | ysnlendirme calismalar: yapilacak
Meslek ve is imkanlar1 konusunda 6grencilere yakin Sinif Rehber Ogretmenleri | Egitim-6gretim siiresince
2.2.3 | rehberlik calismalar1 yapilacak
Ust 6grenim igin ve okul tiirleri konusunda gerekli sinav | Smif Rehber Ogretmenleri |1 Nisan-1 Haziran
004 |Ve giris sartlar1 degerlendirilecek, 6grencilere gerekli
rehberlik yapilacak
Daha once iist 6grenime ge¢gmis okulumuz 6grencilerinin | Miidiir Yardimcisi 2. Egitim-Ogretim Donemi
pn 5 |tecriibelerini paylasmalar: saglanacak organizasyonlar Boyunca

diizenlenecek.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

(Stratejik Hedef 3.1. Islevsel bir insan kaynaklari planlamasinda personel yeterliliklerimiz gelistirilecektir,

Eylemler:
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 Tum paydaslarin karar verme siirecine katilmasi ile

kurum kiilttirtintin gelistirilmesi saglanacaktir.

Okul Stratejik Plan Ekibi

Egitim-6gretim siiresince

Tasima yapan araclarin kontrolleri dtizenli olarak

312 yapilacak. Her servis icin 6grenci temsilcisi belirlenecek. Midiir Yardimetst Her aymn ilk haftas:
Okulun dig goriiniisii ( duvarlarin boyanmasi, bahge diizeni vb.) . . .

3.1.3 eksikliklerini giderilecek. Okul Stratejik Plan Ekibi 1 Temmuz -1 Eyliil
Ogretmenlerin ve diger personelin mesleki beceri ve

3.1.4 |yeterliliklerini arttirmak igin hizmet igi faaliyetlere |Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim-0gretim stiresince
katilimi1 desteklenecektir.

315 Calisanlara yonelik sosyal kiiltiirel ve sportif etkinlikler Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim-ogretim stiresince
artirilacak.

316 Temizlik ve hijyen konusuna azami olciide dikkat

edilecektir.

Okul Stratejik Plan Ekibi

Egitim-0gretim siiresince

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.
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Stratejik Hedef 3.2 Okulumuzun mali kaynaklarini giiclendirmek ve finansal kaynaklarin etkin dagitimim yaparak okulumuzun
alt yap1 ve donatim ihtiyagclar1 karsilanmaya calisilacaktir.

Eylemler

No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Okul Aile Birligi ile okul yonetiminin okul donanimi ve

3.21. |mali konular1 degerlendirmek {izere her ay toplantilar | Okul Stratejik Plan Ekibi Her. | aym ilic haftas:
. icerisinde
diizenlenecek.
3.2.2 |Hayirseverler ziyaret edilerek okula katk: saglanacaktir. [ Okul Stratejik Plan Ekibi Y1l Boyunca
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Amag ve Hedef No 2019 2020 2021 2022 2023 TOPLAM
AMAC 1 1000 1500 1500 1500 2000 7500

Hedef 1.1 1000 1500 1500 1500 2000 0

AMAC 2 2300 2800 2900 3000 3000 14000

Hedef 2.1 1000 1300 1400 1500 1500 0

Hedef 2.2 1300 1500 1500 1500 1500 0

AMAC 3 10000 10000 10000 11000 12000 53000

Hedef 3.1 5000 4000 5000 5000 6000 0

Hedef 3.2 5000 6000 5000 6000 6000 0

AMAC TOPLAM 13300 14300 14400 15500 15000 74,500
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mtidurlugi ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla toplantilar yapilacaktir. Toplantida yapilanlar ve sonraki

aylarda yapilacaklar gorustiltip karara baglanacaktir.

60



